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               管理部门年度考核表
     单    位                

     填表时间                

1.基本情况
	教职工

总人数
	行政职务人数
	专业技术职务人数
	其他人员

	
	处级
	科级
	双肩挑
	正高级
	副高级
	中级
	助理级
	工勤人员
	合同制

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年龄结构
	学历情况
	其他情况

	35以下
	36-45
	46-55
	55以上
	研究生
	本科
	专科
	其他
	中共党员
	其他

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


工作任务完成情况（根据学院年度工作计划所涉及的内容填写）
	党风廉政建设情况
	

	履行

岗位

职责

情况
	本部门年度工作计划      项，完成         项

	
	学院下达的工作任务      项，完成         项

	
	     工作调研报告        份，修订管理制度     项

	
	日常工作

完成情况
	

	管理及业务工作研究论文篇数
	权威期刊
	核心期刊
	重要期刊
	一般期刊

	
	
	
	
	

	
	出版著作
	编著
	译著
	其他

	
	
	
	
	

	完成学院重点工作任务情况
	重点工作任务
	完成（进展）情况

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	教育研究情况
	立项情况
	
	结题情况
	

	
	获奖情况
	国家级
	省级
	校级

	
	
	
	
	

	参加行业协会情况
	集体
	

	
	个人
	

	信息化建设情况
	


3、奖惩情况

	     项

目

  分 类
	表彰奖励
	惩处（含经济处罚）

	
	院级奖励数
	上级部门奖励数
	党纪
	政纪
	法纪

	集体
	
	
	
	
	

	个人
	
	
	
	
	


4、年度工作新举措及业绩（本年度出台的新办法、新举措及业绩）

	新举措内容
	新举措落实情况
	业绩成果

	
	
	


5、自评总结（成绩、经验、不足）

	


下年度工作计划

	



